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ПОЛОЖЕНИЕ

о Комиссии по  рассмотрению  дел  о  применении  к  членам  партнерства мер  дисциплинарной ответственности

(Дисциплинарная комиссия)

Статья 1. Общие положения
1. Некоммерческое Партнерство «Саморегулируемая организация «Национальное объединение профессиональных строительных организаций» (далее – «Партнерство») применяет в отношении своих членов предусмотренные законом и настоящим положением (далее также «Стандарт») меры дисциплинарного воздействия за несоблюдение требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Партнерства, правил саморегулирования.

2. Меры дисциплинарного воздействия применяются при нарушениях технических регламентов, требований к выдаче свидетельства о допуске к работам, требований стандартов. Меры дисциплинарного воздействия применяются только за те нарушения требований правил контроля в области саморегулирования и правил саморегулирования, которые признаны нарушениями настоящим положением (Стандартом) и/или соответствующими правилами контроля в области саморегулирования и правилами саморегулирования, и за которые установлены меры дисциплинарного воздействия. 

Несоблюдение членами Партнерства требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Партнерства, правил саморегулирования, иные ненадлежащие действия (бездействия) членов Партнерства, за которые законом, настоящим регламентом и иными локальными нормативными актами по вопросам саморегулирования предусмотрено применение мер дисциплинарного воздействия, квалифицируются как дисциплинарные нарушения, за которые наступает дисциплинарная ответственность в виде меры дисциплинарного воздействия.

3. Для применения мер дисциплинарного воздействия по решению Правления Партнерства создается Дисциплинарная комиссия по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия (далее- Дисциплинарная комиссия), рабочая группа (или рабочие группы) которой, назначенные генеральным директором, рассматривают нарушения, допущенные членами Партнерства, зафиксированные актами проверок Контрольной комиссии. 

4. Меры дисциплинарного воздействия применяются к нарушителям на основании решения Дисциплинарной комиссии.

Решение о применении меры дисциплинарного воздействия может быть вынесено Правлением Партнерства.

Решение о применении меры дисциплинарного воздействия может быть обжаловано Общему собранию членов Партнерства и в арбитражный суд лицом, в отношении которого принято это решение.
5. Применение в отношении члена Партнерства меры дисциплинарного воздействия не освобождает этого члена Партнерства от материальной ответственности за причиненный этим нарушением материальный и моральный вред Партнерству, другим членам Партнерства, иным третьим лицам. Вопрос о возмещении этого вреда решается в порядке, установленном гражданским законодательством.

6. Настоящий Стандарт Партнерства, изменения, внесенные в него после утверждения, подлежат размещению на сайте Партнерства в сети «Интернет».

Статья 2. Система мер дисциплинарного воздействия

и принципы их применения
1. Меры дисциплинарного воздействия являются установленными в соответствии с действующим законодательством мерами ответственности за совершение нарушения требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Партнерства, правил саморегулирования и применяются в целях пресечения и предупреждения совершения новых нарушений членами Партнерства.

2. В качестве мер дисциплинарного воздействия в Партнерстве применяются:

2.1. вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки;

2.2.  вынесение члену Партнерства предупреждения;

2.3. приостановление действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ;

2.4. прекращение действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ;

2.5. исключение из членов Партнерства.

3. Меры дисциплинарного воздействия согласно п.2.1.-2.4. настоящей статьи применяются генеральным директором Партнерства на основании решений Дисциплинарной комиссии и Правления Партнерства.

4. Мера дисциплинарного воздействия согласно п.2.5. настоящей статьи применяется Общим Собранием Партнерства на основании решения Правления Партнерства и представления Генерального директора.

5. Предписание как мера дисциплинарного воздействия применяется при совершении членом Партнерства незначительного  дисциплинарного нарушения, не причиняющего материальный вред любому лицу, включая самого нарушителя.  К таковым нарушениям не могут быть отнесены нарушения требований к выдаче Свидетельства о допуске, требований технических регламентов, требований стандартов Партнерства, требований строительных норм, правил и  стандартов. 

6. Предупреждение как мера дисциплинарного воздействия предполагает исполнение нарушителем предписания об устранении нарушения в установленный срок.

7. Приостановление действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ осуществляется в случае несоблюдения членом Партнерства требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, требований стандартов Партнерства, несвоевременной уплаты обязательных взносов, отсутствия члена Партнерства по месту нахождения, указанному в документах члена Партнерства, на период до устранения выявленных нарушений, но не более чем на шестьдесят календарных дней. В этот период член Партнерства вправе выполнять самостоятельно из числа указанных работ только работы, необходимые для устранения выявленных нарушений, и обязан уведомить об их устранении  генерального директора Партнерства. Рабочая группа контрольной комиссии в срок не позднее чем в течение десяти рабочих дней со дня уведомления обязана осуществить проверку результатов устранения выявленных нарушений и составить акт проверки. При устранении выявленных нарушений в установленном порядке принимается  решение о возобновлении действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ. При не устранении всех или части выявленных нарушений членом Партнерства Правление Партнерства принимает  решение об отказе в таком возобновлении, а при наличии оснований –  выносит представление о применении более строгой меры дисциплинарного воздействия, а именно прекращение действия Свидетельства о допуске к виду или видам работ, выполняемых с выявленными нарушениями, с указанием причин принятия этого решения. 

8. Прекращение действия Свидетельства о допуске применяется в отношении тех видов работ, которые выполняются членом Партнерства с нарушением требований к выдаче Свидетельства о допуске, требований технических регламентов, требований стандартов Партнерства.

 9. В соответствии с требованиями законодательства в случае обнаружения факта нарушения членом Партнерства технических регламентов, требований проектной документации при выполнении работ в процессе строительства, реконструкции, капитального ремонта объекта капитального строительства Партнерство обязано уведомить об этом орган исполнительной власти, уполномоченный на осуществление государственного строительного надзора.

10. Исключение из членов Партнерства применяется по представлению Правления Партнерства на основании решения Дисциплинарной комиссии. Вопрос об исключении из членов Партнерства выносится на рассмотрение Общего собрания членов Партнерства, если только это решение не обусловлено отсутствием у исключаемого члена Партнерства допуска (Свидетельства о допуске) к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, либо решением Правления Партнерства об отказе в выдаче такого Свидетельства по основаниям, указанным в регламенте Партнерства «Правила контроля в области саморегулирования».

11. Меры дисциплинарного воздействия оформляются в письменной форме в  установленном внутренним документооборотом порядке.

Статья 3. Общие правила применения

мер дисциплинарного воздействия
1. Дисциплинарным нарушением признается, виновное действие (бездействие) члена Партнерства, за которое законом, настоящим регламентом, иными правилами саморегулирования, локальными нормативными актами предусмотрено применение мер дисциплинарного воздействия.

2. Не является дисциплинарным нарушением действия (бездействия) члена Партнерства в состоянии крайней необходимости, то есть для устранения опасности, непосредственно угрожающей личности и правам лиц, а также охраняемым законом интересам общества или государства, если эта опасность не могла быть устранена иными средствами и если причиненный вред является менее значительным, чем предотвращенный вред.

3. Обстоятельствами, отягчающими меру дисциплинарного воздействия, признаются:

3.1.  продолжение дисциплинарного нарушения, несмотря на требование уполномоченных на то лиц прекратить его;

3.2.  повторное совершение однородного дисциплинарного нарушения, если за совершение первого дисциплинарного нарушения лицо уже подвергалось к применению в отношении него меры дисциплинарного воздействия, по которой не истек срок, предусмотренный пунктом 8  настоящей статьи регламента.

4. При совершении лицом двух и более дисциплинарных нарушений мера дисциплинарного воздействия назначается за каждое совершенное дисциплинарное нарушение.

5. При совершении лицом одного действия (бездействия), содержащего составы дисциплинарных нарушений, меры дисциплинарного воздействия за которые предусмотрены двумя и более нормами (статьями, частями статей), мера дисциплинарного воздействия назначается в пределах санкции, предусматривающей назначение более строгой меры дисциплинарного воздействия.

6. Предписание (решение) по делу о дисциплинарном нарушении должно быть вынесено не позднее, чем по истечении одного месяца со дня обнаружения дисциплинарного нарушения.

7. За дисциплинарные нарушения, влекущие применение меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов Партнерства, эта мера дисциплинарного воздействия к члену Партнерства может быть применена не позднее одного года со дня совершения дисциплинарного нарушения, а при длящемся дисциплинарном нарушении – в течение одного года со дня его обнаружения.

8.  Член Партнерства, которому назначена мера дисциплинарного воздействия за совершение дисциплинарного нарушения, считается подвергнутым данному воздействию в течение одного года со дня окончания исполнения Предписания (Решения) о назначении меры дисциплинарного воздействия.

9. Если в течение года со дня окончания исполнения Предписания (Решения) о назначении меры дисциплинарного воздействия член Партнерства не будет подвергнут применению новой меры дисциплинарного воздействия, такой член Партнерства считается не подвергавшимся применению меры дисциплинарного воздействия.

Статья 4. Исключение из членов Партнерства

как  мера дисциплинарного воздействия

1. Партнерство принимает решение об исключении из своих членов индивидуального предпринимателя или юридического лица в случае:

1.1. несоблюдения членом саморегулируемой организации требований технических регламентов, повлекшего за собой причинение вреда;

1.2. неоднократного в течение одного года или грубого нарушения членом Партнерства требований к выдаче свидетельств о допуске, требований технических регламентов, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов саморегулируемых организаций и (или) требований правил саморегулирования;

1.3. неоднократной неуплаты в течение одного года или несвоевременной уплаты в течение одного года установленных взносов;

1.4. не внесения взноса в компенсационный фонд саморегулируемой организации в установленный срок;

1.5. отсутствия у индивидуального предпринимателя или юридического лица свидетельства о допуске хотя бы к одному виду работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, за исключением случая, указанного в части 7 статьи 55.8 ГрК РФ.

2. Решение об исключении из членов Партнерства индивидуального предпринимателя или юридического лица принимается общим собранием членов Партнерства. В случае отсутствия у индивидуального предпринимателя или юридического лица свидетельства о допуске хотя бы к одному виду работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, за исключением случая, указанного в части 7 статьи 55.8 ГрК РФ, решение об исключении из членов Партнерства индивидуального предпринимателя или юридического лица вправе принять постоянно действующий коллегиальный орган управления (Правление Партнерства).

3.  Решение об исключении члена Партнерства  принимается по представлению генерального директора Партнерства на основании решения Правления Партнерства. Проверка обстоятельств дисциплинарных нарушений, повлекших постановку вопроса об исключении члена Партнерства, может быть поручена Контрольной комиссии в установленном порядке.

4. Лицу, прекратившему членство в саморегулируемой организации, не возвращаются уплаченные вступительный взнос, членские взносы и взносы в компенсационный фонд Партнерства.

5. Решение саморегулируемой организации об исключении из членов саморегулируемой организации может быть обжаловано в арбитражный суд.

Статья 5. Дисциплинарная комиссия

1. Специализированный орган по рассмотрению дел о применении мер дисциплинарного воздействия - Дисциплинарная комиссия (далее – Дисциплинарная комиссия) создается по решению Правления Партнерства. Количественный и персональный состав Дисциплинарной комиссии определяется Правлением Партнерства.

2. Руководство деятельностью Дисциплинарной комиссии осуществляет Председатель, а в его отсутствии заместитель Председателя Дисциплинарной комиссии.

3. Дисциплинарная комиссия осуществляет свою деятельность путем рассмотрения на своих заседаниях актов проверок, проведенных Контрольной комиссией. 

5. Заседания Дисциплинарной комиссии проводятся по мере поступления актов проверок, указывающих на дисциплинарные нарушения членов Партнерства с учетом установленных в настоящем регламенте сроков их рассмотрения. На заседаниях Дисциплинарной комиссии имеют право присутствовать и высказывать свои мнения без участия в голосовании могут члены Правления Партнерства, члены рабочей контрольной комиссии, осуществлявшие проверку, Генеральный директор Партнерства, представители членов Партнерства, чьи дисциплинарные нарушения рассматриваются на этом заседании.

6. Дисциплинарная комиссия принимает решения и передает вопрос о применении мер дисциплинарного воздействия на рассмотрение Правления Партнерства. Все решения Дисциплинарной комиссии принимаются в присутствии не менее половины членов комиссии большинством голосов всех членов. Решения о необходимости применения в отношении члена партнерства мер дисциплинарного воздействия - прекращения действия свидетельства о допуске и  исключения из членов Партнерства принимаются  Дисциплинарной комиссией большинством голосов лиц, входящих в состав Дисциплинарной комиссии, и более, при условии их присутствия на заседании. 

7. При рассмотрении жалоб на действия членов Партнерства Дисциплинарная комиссия может приглашать на свои заседания лиц, направивших такие жалобы, и должна приглашать членов саморегулируемой организации, в отношении которых рассматриваются дела о применении мер дисциплинарного воздействия.

8. Партнерство в разумные сроки со дня принятия уполномоченным органом Партнерства Предписания (постановления) о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении своего члена направляет копии такого решения этому члену саморегулируемой организации, а также лицу, направившему жалобу.

9. Дисциплинарная комиссия обязана:

9.1. своевременно и в установленном порядке рассматривать все поступившие от Контрольной комиссии, Генерального директора материалы о дисциплинарных нарушениях, допущенными членами Партнерства и выявленными при проверке их деятельности;

9.2. оценивать степень тяжести допущенных членами Партнерства дисциплинарных нарушений при осуществлении ими предпринимательской или профессиональной деятельности, смягчающие и отягчающие ответственность обстоятельства;

9.3. по материалам дисциплинарного производства принимать решения о применении мер дисциплинарного воздействия в пределах своей компетенции и в установленном порядке, либо об отсутствии оснований для привлечения члена Партнерства к дисциплинарной ответственности. 

9.4. во взаимодействии с Контрольной комиссией контролировать исполнение решений о применении мер дисциплинарного воздействия и применять (предлагать) меры по обеспечению этого исполнения.

9.5. своевременно и в установленном порядке передавать необходимые материалы службам Партнерства и членам Партнерства для их учета, исполнения, использования и хранения.

10. Дисциплинарная комиссия имеет право:

- вносить в органы управления Партнерства предложения и рекомендации по предупреждению и своевременному пресечению нарушения членами Партнерства правил и стандартов деятельности;

- запрашивать и получать у членов Партнерства любую информацию, необходимую для работы Дисциплинарной комиссии и рабочей группы;

- обращаться в Правление, к генеральному директору и в другие органы Партнерства с просьбой об оказании содействия в организации работы.

11. Дисциплинарная комиссия подотчетна Правлению Партнерства и действует в соответствии с Положением о дисциплинарной комиссии, утверждаемой Правлением Партнерства. 

Статья 6. Меры дисциплинарного воздействия за несоблюдение требований технических регламентов

1. Нарушение требований технических регламентов 

влечет вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки. 

2. Нарушение требований технических регламентов, которое несет в себе угрозу причинения вреда, жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации

влечет вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки и предупреждение.

3. Нарушение требований технических регламентов и неисполнение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки либо не уведомление об исполнении предписания

влечет вынесение повторного предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки и предупреждение.

4. Нарушение требований технических регламентов и неисполнение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки либо не уведомление об исполнении предписания, если одновременно с предписанием выносилось предупреждение – 

влечет приостановление либо прекращение действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ.

5. Неоднократное в течение одного года или грубое несоблюдение требований технических регламентов:

влечет исключение из членов Партнерства.

6. Несоблюдение требований технических регламентов, повлекшее за собой причинение вреда:

влечет исключение из членов Партнерства.

Статья 7. Применение мер дисциплинарного воздействия

при нарушениях Правил контроля

в области саморегулирования

1. Меры дисциплинарного воздействия, установленные настоящим регламентом Партнерства, применяются в отношении члена Партнерства при и по результатам проведения контроля любого вида, за следующие его действия (бездействия), рассматриваемые как нарушение Правил контроля в области саморегулирования:

1.1. Умышленное нарушение или ненадлежащее исполнение требований  статьи 7 Правил контроля в области саморегулирования, в соответствии с которым на проверяемого члена Партнерства возлагается обязанность обеспечить рабочую комиссию необходимыми для проведения контроля сведениями и материалами, доступом к местам и объектам выполнения работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, причем: 

это нарушение или ненадлежащее исполнение привело к вынужденному продлению срока работы рабочей контрольной комиссии и/или к получению этой комиссией недостоверной и/или неполной информации для исполнения ею функций и решению поставленных задач.

1.2. Умышленное предоставление членом Партнерства недостоверной информации (недостоверных сведений) рабочей контрольной комиссии и/или Контрольной комиссии Партнерства, подтвержденное документально или иными установленными законом способами доказывания, причем: 

это нарушение привело к сокрытию дисциплинарного нарушения и/или к ошибочным выводам рабочей контрольной комиссии и/или Контрольной комиссии Партнерства о соблюдении этим Членом Партнерства требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Партнерства, правил саморегулирования, норм, правил и стандартов строительства, проектной документации.

2. Меры дисциплинарного воздействия за несоблюдение требований правил контроля в области саморегулирования.
2.1. Нарушение требований правил контроля в области саморегулирования –

влечет вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки, либо вынесение предписания о приостановлении действия Свидетельства о допуске с обязательным устранением членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки.
2.2. Нарушение требований правил контроля в области саморегулирования и неисполнение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки либо не уведомление об исполнении предписания, 

влечет прекращение действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ.

2.4. Неоднократное в течение одного года или грубое несоблюдение требований правил контроля в области саморегулирования влечет исключение из членов Партнерства.

Статья 8. Дисциплинарные нарушения требований 

к выдаче Свидетельств о допуске к работам и меры

дисциплинарного воздействия

1. Дисциплинарными нарушениями требований к выдаче Свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительств, являются: 

1.1. Представление в Контрольную комиссию, в Правление Партнерства, в иные органы управления Партнерства недостоверных сведений, на основании которых уполномоченным органом управления Партнерства подготовлено или принято решение о выдаче Свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.

1.2. Умышленное ограничение или не предоставление уполномоченным лицам Партнерства доступа к документам и работам (сокрытие документов и работ) с целью сокрытия фактов и сведений о нарушениях Требований к выдаче Свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.

1.3. Выполнение работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, не указанных в Свидетельстве о допуске.

1.4. Выполнение работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, указанных в Свидетельстве о допуске, с нарушением требований, установленных для данного вида или видов работ.

1.5. Выполнение любых работ, с нарушением технических регламентов, строительных норм и правил, стандартов Партнерства, требований к качеству и безопасности работ.

1.6. Выполнение любых работ с нарушением проектной документации капитального строительства, реконструкции и ремонта.

2.  Меры дисциплинарного воздействия за несоблюдение требований к выдаче свидетельств о допуске:

2.1.   Нарушение требований к выдаче свидетельств о допуске

влечет вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки, либо вынесение предписания о приостановлении действия Свидетельства о допуске с обязательным устранением членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки.

2.2  Нарушение требований к выдаче свидетельств о допуске, которое несет в себе угрозу причинения вреда, жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации влечет вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки и  приостановление действия Свидетельства о допуске.

2.3.   Нарушение требований к выдаче свидетельств о допуске и неисполнение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки либо не уведомление об исполнении предписания, влечет приостановление либо прекращение действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ.

2.4.  Неоднократное в течение одного года или грубое несоблюдение требований к выдаче свидетельств о допуске 

влечет исключение из членов Партнерства.

Статья 9. Меры дисциплинарного воздействия за несоблюдение требований стандартов Партнерства

1. Нарушение требований стандартов Партнерства 

влечет вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки, либо вынесение предписания о приостановлении действия Свидетельства о допуске с обязательным устранением членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки.

2. Нарушение требований стандартов Партнерства, которое несет в себе угрозу причинения вреда, жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации 

влечет вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки, либо вынесение предписания о приостановлении действия Свидетельства о допуске с обязательным устранением членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки. 

3. Нарушение требований стандартов Партнерства и неисполнение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки либо не уведомление об исполнении предписания 

влечет приостановление либо прекращение действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ.

4. Неоднократное в течение одного года или грубое несоблюдение стандартов Партнерства

 влечет исключение из членов Партнерства.

Статья 11. Меры дисциплинарного воздействия за несоблюдение требований правил саморегулирования
1. Нарушение требований правил саморегулирования 

влечет вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки, либо вынесение предписания о приостановлении действия Свидетельства о допуске с обязательным устранением членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки.

2. Нарушение требований правил саморегулирования и неисполнение предписания об обязательном устранении членом Партнерства выявленных нарушений в установленные сроки либо не уведомление об исполнении предписания, 

влечет исключение из членов Партнерства.

4. Неоднократное в течение одного года или грубое несоблюдение правил саморегулирования 

влечет исключение из членов Партнерства.

Статья 12.  Выявление дисциплинарных нарушений и порядок применения мер дисциплинарного воздействия

1. В соответствии с утвержденным планом-графиком проверок членов Партнерства и в соответствии с поступившими в адрес Партнерства жалобами, заявлениями, обращениями о ненадлежащих (незаконных) действиях (бездействии) членов Партнерства Директор Партнерства издает распоряжение о  проведении плановой (внеплановой) проверки члена Партнерства.

2. Задачей Контрольной комиссии является выявление и предупреждение нарушений членами Партнерства требований к выдаче Свидетельств о допуске к работам, правил и стандартов Партнерства, технических регламентов, проектной документации. 

3. Заключения (акты контроля), подготовленные Рабочей группой контрольной комиссии, поступают в Контрольную комиссию, который после регистрации и проверки в течение 3-х рабочих дней направляет акт проверки Генеральному директору Партнерства. Генеральный директор Партнерства  принимает решение по результатам проверки и передает акт проверки, все решения по результатам проверки в Дисциплинарную комиссию. Дисциплинарная комиссия рассматривает  представленные материалы в срок не более 10 рабочих дней. Заседания Дисциплинарной комиссии могут проводиться совместно с заседаниями Правления Партнерства, на которых рассматриваются вопросы о необходимости созыва очередного (внеочередного) Общего собрания членов Партнерства для принятия решения о применении в отношении члена Партнерства мер дисциплинарного воздействия согласно п.2.5.  ст.2. настоящего Стандарта. Дисциплинарная комиссия передает все материалы дисциплинарного производства Генеральному директору, который на основании рекомендаций Дисциплинарной комиссии принимает меры дисциплинарного воздействия или готовит представление о применении мер дисциплинарного воздействия к члену Партнерства Правлением Партнерства или Общим собранием. 

5. Правление Партнерства рассматривает материалы по дисциплинарному нарушению и принимает по ним решение о проведении очередного (внеочередного) Общего собрания членов Партнерства и постановке на нем вопроса о применении меры дисциплинарного воздействия в отношении члена Партнерства. 

6. В течение 10 дней со дня принятия Генеральным директором Партнерства Предписания о применении меры дисциплинарного воздействия оно может быть обжаловано заинтересованным лицом Правлению Партнерства, который должен принять свое решение по жалобе в течение не более десяти рабочих дней со дня подачи жалобы. Решение Правления Партнерства принимается на заседании Правления в соответствии с положениями Устава Партнерства. На рассмотрение Правления Партнерства при проведении голосования может быть вынесено только одно предложение, на которое должен быть дан членом Правления Партнерства ответ «да» или «нет»: «Предписание  Генерального директора Партнерства  по делу о дисциплинарном нарушении в отношении члена Партнерства ________________ _____________________________, принятое (дата) ______________________, оставить без изменения, жалобу на это Предписание, поданную____________________________________________ (заявитель жалобы) __________________________________________________________, оставить без удовлетворения». До принятия решения по жалобе Правлением Партнерства  действие Предписания Генерального директора Партнерства приостанавливается. Решение Правления Партнерства  по жалобе вступает в силу в день его принятия.

7. Предписание о применении меры дисциплинарного воздействия, принятое Генеральным директором Партнерства, вступает в силу с момента его принятия. Решение Общего собрания о применении меры дисциплинарного воздействия вступает в силу с момента его объявления (подведения итогов голосования). При обжаловании Предписания Генерального директора Партнерства и/или решения Общего собрания о применении в отношении члена Партнерства меры дисциплинарного воздействия в судебном порядке вопрос о приостановлении действия Предписания Генерального директора или решения Общего собрания может быть рассмотрен только судом.

8. Генеральный директор Партнерства может поручить Контрольной комиссии провести проверку исполнения привлеченным к дисциплинарной ответственности членом Партнерства Предписаний (решений) о применении мер дисциплинарного воздействия и устранения допущенных им дисциплинарных нарушений. Дата составления Рабочей контрольной комиссией заключения (акта контроля), в котором отражен факт устранения членом Партнерства допущенных нарушений и исполнения этим членом Партнерства Постановления Правления Партнерства, решения Общего собрания членов Партнерства, является датой окончания действия примененной меры дисциплинарного воздействия, датой прекращения полномочий Рабочей контрольной комиссии по данному контролю. По истечении года от этой даты член Партнерства считается не привлекавшимся к применению меры дисциплинарного воздействия.
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